
ANGELCOM S.A.

Santafé de Bogotá, Lbrll22 de 1999
DP-1371-99

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Con la presente certificamos que el señor ELKIN REINA GARCIA, identificado con
oédula de ciudadanía No.94'3 61 .374 de Viies (Va11e), laboró en esta compaflía desde el día
7 de Julio de 1997 hasta el día 18 de Febrero de 1999. Durante este tiempo realizó labores
en diseño de planta externa telefónica y posteriormente conformo la división de Fibra
Optica en la cual se desempeñó como ingeniero de soporte técnico y rnantenimiento de
redes en fibra optica dentro del proyecto CALIT§L y se caracterizó como una persona
responsable y cumplidora de las labores encomendadas. Que ingreso como auxiliar de
ingenieria y posteriormente fué ascendido como Ingeniero Electrónico el 15 de noviembre
de 1998 una vez obtuvo su titulo profesional.
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Soporte Integral en Telecomunicaciones Ltda.

RH DGR DR.516

EL SUSCRITO ]EFE DE RECUSOS HUMANOS DE

SOPORTE INTEGRAL EN TELECOMUNICACIONES LTDA.

CERTIFICA:

Que el señor
3

del v
con

CIN MIL

La presente se expide en Bogotá D.C., a solicitud del interesado a los Veinte (20) días del mes

de Noviembre de Dos Mil uno (2001)

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA JIM EZLOPEZ
lefe de Recursos Humanos

Copia: Hoja de Vida
Consecutivo
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Hocemos constor que el señor ELKIN REINA GARCIA identificodo con cédulo de

ciudodonÍo No, 94,361,374 de Vijes (Volle), loboró en nuestro compoñÍo, desde el 7

de Abril hosto el 25 de Octubre de 2003, desempeñondo el corgo de lngeniero

Residente ,

Los lobores ejecutodos por el señor Reino fueron osumidos con un olto grodo de
responsobilidod y un eficiente desempeño bojo los porómetros de colidod exigidos

por lo compoñío,

Poro constoncio se expide en Dosquebrcrdos o los seis (ó) dÍos del mes de
Noviembre de 2003,

P AND BEDOYA
Jefe de ol

I
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M
Soporte Integral en Telecomunicaciones Ltda.

RH DR.

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE SOPORTE INTEGRAL EN
TELECOM U NICACION ES LTDA.

NrT 930.064,419 - g

CERTIFICA:

Que el señor (a) ELKIN REINA GARCIA, identificado (a) con ta Céduta de
Ciudadanía No. 94.361.374 de Vijes Valle , taboró en ta Compañía desde el
Diez (10) de Diciembre de 2003 hasta et once (11) de Mayo de 2004,
desempeñando el cargo de cooRDrNADoR DE opERAcroNEs , satario:
Básico Novecientos Mil pesos (ggo0.oo0.oo) M/cte. y comisiones
Doscientos Mil Pesos (9200.000) M/cte. , Tipo de contrato: tndefinido,
motlvo del retiro¡ Renuncia por pafte del trabajador.

La presente se expide en Bogotá D.C., a Ios Veinti Seis (26) días del mes de mayo
de Dos Mil Cuatro (2OO4).

Cordialmente,

ri f'coM
, :": r;ri..irtlcrmCl [.tda

GUZMAN RO]AS GUZMAN
Dpto. Recursos Humanos Gerente

Copia: Hoja de Vida
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Colombia Telecomun¡cac¡ones S.A. ESP
Transv. 60 (Av. Suba) No. 1 14 A-55 Bogolá DC.
Te|.7050000Ext.78588-78590-71313 NlT.
830.'1 22.566-1
www.telefonica.com.co

FECHA
FINAL

05-08-2006

03,.1 1-2006

COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S. A E. S. P.

CENTRO DE SERVICIOS COMPARTIDOS

CERTIFICA QUE:

El señor ELKIN RE\ fA GARCIA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 94.361.374 estuvo
vinculado (a) con Ia empresa corl un contrato de trabajo a término INDEF'IN'IDO desde el 25 de

Mayo de 2004 hasta el 03 de Noviembre de 2006. En el cargo de PROFESIONAL PIANIFICACION
RE,DES DE ACCESO.

CARGO

PR()IrliSION,\1. Pl{( XII:'lS() IlXP,\NSI C)N

l'}]l( )lrFlSI ( )N r\1, l']].¡\NI trl(1,\(ll ( )N l{llDtis 1)ll
.\CO,tS()

FECHA
INICIAL
25-05-2004

06-08-2006

Las funciooes desempeñadas en el cargo PROFESIONAL PROCESO EXPANSION fueroo:

o Realizat la interventora de las ejecuciones de los proyectos en la Zona.
o Actualizatlainformación del inventario de red de Telecomunicaciones de Planta Intema.
¡ Coordinar con las Gerencias de Planeación y desarrollo de red y ejecución de proyectos las

actividades de apoyo requeridas paragarantzar el éxito de los proyectos.
. ReaLzat los estudios de campo

Las funciones desempeñadas en el cargo PROFESIONAL PIANItrICACION REDES DE ACCESO
fueron:

PLANIFICACION MARCO I NVERSOR

r Planificar y valoljrzat para el Marco Inversor Anual, los elementos de Red de Acceso necesarios

para los diferentes servicios (Banda Ancha, IÍnea Básica, Televisión, Co¡porativos)
proyectando el desarrollo de la red de acuerdo a los Iineamientos regionales y locales con el

objetivo de suplir los requerimientos de Ia demanda propuesta por los segmentos comerciales.

PLANIFICACION PLAN ESTRATEGICO Y OTROS PROYECTOS GENERALES (COMPARTEL,
BTANUAL)

r Planificar y valorzar los elementos de red de acceso (Cobre, fibra ópaca, equipos de acceso) de

acuerdo a los lineamientos regionales con el objetivo de proyectar un crecimiento de la red

homogéneo y alavangeurdra de los requerimientou t..rrálógi.os ¡lcomerciales a corto,
mediano y latgo plazo.
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VIABILIDADES DE PROYECTOS PUNTUALES
o Proponer soluciones de Red reacceso, evaluando diferentes alternativas (Cobre, Radio, fibra

óptica) para proyectos especíEcos, con el objetivo se suministrar a los segmentos comerciales
información referente a los costos e implementación del proys6¡. que le permitan evaluar
hnancieramente la viabüdad del negocio.

OPTIMIZACION DE RED

¡ Proponer proyectos de optimización de Red de Acceso, implementando criterios regronales y
soluciones tecnológicas estandarizadas v dentro del marcc¡ legaI de las telecomunicaciones que
permitan generar ahorros o benehcios en la operación y manterumiento de la red.

CONOCIMIENTO INTEGRAL
. Conocer los lineamrentos regionales de Plaruficación de red de acceso, manteruéndose

actuaüzado con respecto a las tecnologías de vanguardra con el obletrvo de rmplementar
proyectos y soluciones novedosas que generen r.alor para la compañía.

Se expide en Bogotá D. C., el 23 de Febrero de 2016, para ser presentado a QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

QUEZ
SE,RVICI

GLSV/Dafr

Colombia Telecomun¡caciones S.A. ESP
Transv. 60 (Av. Suba) No. 1 1 4 A-55 Bogotá DC.
Te|.7050000Ext.78588-78590-71313 NlT.
830.1 22.566-1
www.telefon¡ca.com.co
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MÍNIMA CUANTÍA 
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Versión: 01 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TÉCNICO DE APOYO A LA GESTIÓN 
. 	DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 

CERTIFICA: 

Que ELKIN REINA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadanía o NIT. N° 
94361374 expedida en la ciudad de• Vijes (V) , suscribió contrato con el 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA; el cual se encuentra en ejecución: 

Contrato número: 1.120.01-59.2-3452 
Tipo de Contrato: Prestación de Servicios 
Fecha de Acta de Inicio: 13 de mayo de 2020 

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en el Departamento Administrativo de 
Hacienda y Finanzas Publicas, del Departamento del Valle del Cauca, para dar 
cumplimiento al mejoramiento de las competencias tecnologicas del Departamento de 
Hacienda y las Finanzas Publicas del Valle del Cauca. 

Actividades Generales: 
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas 
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la ihformación y 
documentos que por razón del contrato llegue a conocer, obligación que deberá ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado el contrato. C) Una vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así 
como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución del 
mismo, que deberá reposar en el área supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos 
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presenté contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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establecidos por la Entidad. G) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PÚBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberá informar dicha situación al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS con una 
antelación mínima de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá 
adelantar los trámites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la 
continua y eficiente prestación del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PÚBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de información del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
Igualmente será responsable en los térmirios del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, 
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que 
otorga la ley y a reportar dicha situación al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS para lo cual aportará el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIÓEP, lo anterior de conformidad con el literal c del artículo 437 y los 
artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la última cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 
18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, 
cuando a ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del 
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al 
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las políticas de Gestión Documental y 
Ventanilla Única SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA — SADE. 
S) Reportar a EL CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, 
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecución del 'presente 
contrato. T) Registrar la información de su hoja de vida en el Sistema de Información y 
Gestión del Empleo Público - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el artículo 227 
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la información, por fallas en 
el SIGEP, se diligenciará el formato único de hoja de vida, y una vez restablecido el 
Sistema, se procederá a registrar la información en el mismo. U) Prestar sus servicios en 
pro de la seguridad de la información y los recursos informáticos de la organización. V) 
Toda información o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del 
Departamento del Valle del Cauca. W) Resolver los SADES internos y externos dentro 
de los términos de ley y/o el término que le indique el Supervisor del contrato. 

Actividades Específicas: 

1. Apoyar en la estructuración y formulación de proyectos de inversión para la optimización 
de los procesos financieros, el fortalecimiento de las soluciones de administración; el 
tratamiento de la información financiera y la implementación .de soluciones de analítica 
financiera. 2. Apoyar en la dirección y gerencia de proyectos de inversión, que se 
desarrollen para el fortalecimiento del centro de competencias de la hacienda y las finanzas 
públicas. 3. Apoyar el desarrollo de actividades de supervisión de los contratos que se 
suscriban para el cumplimiento de los objetivos y metas del centro de competencias de la 
hacienda y las finanzas públicas. 4. Apoyar el desarrollo de actividades tendientes, a 
mejorar la calidad de los servicios ofrecidos por el centro de competencias de la hacienda y 
las finanzas pUblicas, aplicando nuevas metodologías, herramientas y buenas prácticas. 5. 
Apoyar en el desarrollo de actividades tendientes a establecer y desarrollar la arquitectura y 
estrategia del departamento administrativo de hacienda y finanzas públicas. 6. Atender las 
sugerencias que la Dirección del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Públicas del Departamento del Valle del Cauca considere convenientes, pertinentes y que 
tengan relación con el objeto del contrato.7. Apoyar al Departamento Administrativo de 
Hacienda y Finanzas Públicas para Implementar, mantener y operar los procesos y 
procedimientos que se requieren para dar cumplimiento a los requisitos establecidos por la 
NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado de Planeación y Gesción (MIPG). 8. Atender las 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 
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Valor :8.816.800 
Plazo: 2 meses ( hasta el 30 de junio de 2020) ” 
CDP: 5500001321 
RPC: 5600006739 

Se expide para efectos de uso del nteres 

Dada en Santiago de Cali, a los di ase! 16) día mes de junio dé 2020.. 

Robo No: 990100000003855402 C.C. 94361374 
ELKIN REINA GARCIA 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR 

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 32300 
9451242401 12106/2020 07:45:35 a.m. 1 DE.1 

demás-  solicitudes realizadas por el supervisor del contrato y que tengan relación con el 
objeto contractual.. 

GIAN L DWIG BO AÑOHI PIPICANO 
Transcriptor: Aura Tulia 	r' iez 

' 
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CERTIFICA:

Objeto: Prestar servicios profesionales Especializados en el departamento administrative 
de hacienda y finanzas publicas del departamento del valle del cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PLJBLICAS

Contrato numero: 1.120.12.14-0123 y otro si 1.120.12.14-0123-1 • 
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de enero de 2022

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacidn
NIT.890399029-5

certificaci6n 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Que ELKIN REINA GARCIA identificado (a) con la cedula de ciudadanfa o NIT.. N° 
94361374 expedida en la ciudad de VUES (VAL) , celebrd y ejecuto a cabalidad el 
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 

■ tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva' sobre la 
informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que 
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidn 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi 
como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del 
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y terminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar. la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archivo y entregar inveritariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion 
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuarido EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de ' pensiones, debera informar dicha situacion al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una 
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en 

.tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las aiitoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordances. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el. regimen comun, 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar 
el- registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion 
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la 
informacidn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion 
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formates generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

1. Prestar apoyo al departamento administrative de hacienda y finanzas publicas del 
departamento del valle del cauca en los asuntos administrativos, financieros y tecnologicos 
que le sean encomendados, en las diferentes materias y de su experiencia.
2. Prestar apoyo en la estructuracion y formulacion de proyectos de inversion para la 
optimizacidn de los procesos financieros, el fortalecimiento de las soluciones de 
administracion; el tratamiento de la informacion financiera y la implementacion de 
soluciones de analitica financiera.
3. Apoyar en la direccion y gerencia de proyectos de inversion. Que se desarrollen para el 
fortalecimiento del centro de competencias de la hacienda y las finanzas publicas.
4. Prestar apoyo en el desarrollo de actividades de supervision de los contratos que se 
suscriban para el cumplimiento de los objetivos y metas del centro de competencias de la 
hacienda y las finanzas publicas.
5. Participar en el desarrollo de actividades tendientes a mejorar la calidad de los .servicios 
ofrecidos por el centro de competencias de la hacienda y las finanzas publicas, aplicando 
nuevas metodologias, herramientas y buenas practicas.
6. Participar en el desarrollo de actividades tendientes a establecer y desarrollar la 
arquitectura y estrategia del departamento administrative de hacienda y finanzas publicas.
7. Atender las sugerencias que la Direccion del Departamento Administrative de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca considere convenientes, 
pertinentes y que tengan relation con el objeto del contrato.
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Dada en Santiago de Cali, a los tres (03) dias del mes octubre de 2022.

ALBERTO L
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Transcriptor: Aura Tulia ipuifionez

EUON RElNA QARCbfc 
DEPARTAMENTO AOMtNIETfUTVO DE HACIENDA Y PNANZjU

CERTFICAOOS O COHSTANCIAE UPECmOM

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibi la

8. Apoyar al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas para 
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015.y Modelo Integrado 
de Planeacion y Gescion (MIPG).
9. Atender las demas solicitudes realizadas por el supervisor del contrato y que tengan 
relacion con el objeto contractual.
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Objeto: Prestar Servicios Profesionales Especializados, en el Departamento Administrativo 
de Hacienda y Finanzas Publicas del departamento del valle del cauca
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Que ELKIN REINA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadanía o NIT. Ñ° 
94361374 expedida en la ciudad de VIJES (VAL) , celebró y ejecutó a cabalidad el 
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato número: 1.120.17.13-0786 y OtroSi 1.120.17.13-0786-1
. Tipo de Contrato: Prestación de Servicios

Fecha de Acta de Inicio: 23 de Ene/2024

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS

Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas 
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad-y reserva sobre l'a información y 
documentos que por razón del contrato llegue a conocer, obligación que deberá ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado el contrato. C) Una^vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así 
como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado duranteda ejecución del 
mismo, que deberá reposar en el área supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato. • E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos 
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80,de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de. Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, ías 
carpetas y documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al día el pago correspondiente a ios sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las baséfc de cotización 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución 
contractual deberá informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. '
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FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y,la ARL a los cuales'se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) : o ■. de , fondo de pensiones, deberá informar dicha situación al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO _DE HACIENDA Y FINANZAS" PÚBLICAS con 
una -antelación mínima de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento .del contrato, deberá 
adelantar los 'trámites corréspondientes á los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones., I) Las obligaciones que-se deriven delpresente contrato deberán 
prestarse en la^oportunidad requerida por-la-entidad, de tal manera que se garantice la ' - 
continua y eficiente prestación del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir

■ con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupaciona.l y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas á obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deberá dotarse y . acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos ■ 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PÚBLICAS y en todo caso'sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de 
igual maneraj a mantener actualizado el registro en los sistemas de información del 1 
DÉPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS en . 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad ¿on lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros.

■ igualmente será responsable en los términos del artículo 52 de la ley 80 de. 1993 y demás 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, 
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que ■ 
otorga la ley'y a reportar dicha situación al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS para lo cual aportará el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con, el literal c del artículo 437 y los 
artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener, actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente, el RUT.. P) >

. Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del págo dé la última, cuota 
pactada en empresente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto único Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico 
ocupaeional, cuando a ello haya lugán el cual se deberá practicar a partir del
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perfecciónamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo qué acredite.
. dicho examen al supervisór del mismo. R) Manejar y cumplir las polítitas de Gestión

■ Documental y Ventanilla Única SISTEMA ADMINISTRACION .'DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el número de cuenta 
bancaria de. ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecución del presente contrato. T) Registrar la información de su hoja de 
vida en el. SJstema dé Información y Gestión del Empleo Público, - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 155 del Decreto.Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligeríciará el formato 
único de-hoja de vida, y una vez restablécido el Sistepia, se procederá a registrar la 
información en el mismo. U.) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información 
y los recursos informáticos de la organización. V) Toda información o formatos generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Específicas: <
' 1- Prestar Apoyo al Departamento Administrativo dé Hacienda y Finanzas Publicas del 
. Departamento del Valle del Cauca en los asuntos administrativos, financieros y 

tecnológicos que le sean encomendados, en las diferentes materias y de su experiencia.
2. Presentar Informe de Seguimiento en el Sistema SAP, en él inicio de la vigencia 2023. de 
la contratación del Departamento dél Valle del Cauca, en el que se identifique No. dé 
Contratistas, Centro Gestor, pagos realizados y programados, No. de conlratos por Centro 
Gestor y Contratista, como apoyo a la estrategia de los contratos de prestación servicios de 
servicio de apoyo a la gestión del proceso para.el resto de la vigencia; al presente informe

j se presentaran sugerencias y/o estrategias de mejoras como soporte evolutivo.
3. Prestar apoyo en la estructuración y formulación de proyectos de inversión para la 
optimización de los procesos financieros, el fortalecimiento de las soluciones de 
administración; el tratamiento de la información financiera y la imf)lerrientación de. 
soluciones de analítica financiera. ‘ 1
4. Apoyar en el acompañamiento y direccionamiento de los proyectos de inversión. Que se\
desarrollen para el fortalecimiento delxproyecto del centro de competencias de la hacienda' 
y las finanzas públicas. .
5. Realizar el seguimiento Técnico y/o de ejecución, financiero y contable al cumplimiento 
de la presentación de los informes de supervision y de los requisitos exigidos como pagó, 
de seguridad social, entre otros,.con sus respectivos anexos, para el recoñocimiento de los 
honorarios de los contratistas del Departamento Administrativo dé Hacienda y Finanzas 
Públicas; así cómo los de las entidades descentralizadas en-virtud de los contratos y 
convenios interadministrativos y en general la contratación de bienes y servicios.
6. . Participar en el desarrollo de actividades tendientes a establecer y desarrollar la 
arquitectura y estrategia del departamento administrativo de hacierida y finanzas públicas.
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Dada en Santiago de Cali, a los dos (i julio de 2024u'as ie:

GIRALDOIER JARAMILI
Transcriptor: Aura Tulla Quiñonez
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7. Participar, ten el Seguimiento a la estrategia de descentralización de la operación del 
módulo de contratación civil a través del cual se gestiona la liquidación y pago de los 
contratos

■ .S.Atender las sugerencias que la Dirección del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Públicas del- Departamento ,del Valle del Cauca considere convenientes, 
pertinentes y que tengan relación con el objeto del contrato. ‘
9. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas' Públicas para
Implementar, ■mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado 
de Planeación y Gesción (MIPG). ..
10. Atender las demás solicitudes realizadas por el supervisor del contrato y que tengan

' relación con el objeto contractual. -

Se expide para efectos de uso del interesado.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Risaralda 
Grupo Jurídico 
CLASIFICADA 

 

 LA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO REGIONAL RISARALDA 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE 

DE LLERAS 

 

CERTIFICA: 

 

  

     NÚMERO DEL CONTRATO 66005172024 

NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

ELKIN REINA GARCIA 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN 94.361.374 

 
 
 
OBJETO DEL 
CONTRATO/CONVENIO 

Prestar servicios de apoyo a la gestión para 
fortalecer las 

actividades de seguimiento a partir de la 
producción de información relacionada con la 
ejecución de los contratos de aporte de las 
modalidades de Atención Integral a la Primera 
Infancia. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN Día: 30  Mes: 10  Año: 2024 

APROBACIÓN DE LA GARANTIA Día: 25  Mes: 11  Año: 2024 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $7.357.000,00 

 
VALOR TOTAL CONTRATO 

$7.357.000,00, SIETE MILLONES 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL 
PESOS M/CTE 

FECHA INICIO 
CONTRATO/CONVENIO 

Día: 01 Mes: 11 Año: 2024 

FECHA FINAL DE 
TERMINACIÓN 
CONTRATO/CONVENIO 

 
Día: 31 Mes: 12 Año: 2024 

ESTADO EJECUTADO - FINALIZADO 

FECHA DE EXPEDICIÓN Día: 21 Mes: 02 Año: 2025 
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Risaralda 
Grupo Jurídico 
CLASIFICADA 

OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO 

1. APOYAR LA GESTIÓN, VALIDACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE INFORMACIÓN EN LOS 
APLICATIVOS TECNOLÓGICOS DISPUESTOS POR EL ICBF Y DEMÁS HERRAMIENTAS, 
SISTEMAS Y/O PLATAFORMAS DISPUESTAS POR LA ENTIDAD, GARANTIZANDO 
CALIDAD, CONFIDENCIALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO. 

 

2. APOYAR EL REGISTRO Y ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN DERIVADA DE LA EJECUCIÓN 
DE LOS CONTRATOS DE APORTE Y CONVENIOS, EN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
OFICIALES DE LA DIRECCIÓN DE PRIMERA INFANCIA, QUE ESTÉN A CARGO DE LA 
SUPERVISIÓN. 

 

3. APOYAR LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AVANCE MENSUAL, DONDE SE EVIDENCIE 
EL AVANCE DEL REGISTRO LOS DATOS EN LAS HERRAMIENTAS, SISTEMAS Y/O 
PLATAFORMAS SISTEMA DE INFORMACIÓN, DISPUESTOS POR EL ICBF, PARA LA 
TOMA DE DECISIONES POR PARTE DE LA SUPERVISIÓN. 

 

4. APOYAR DESDE SUS COMPETENCIAS LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE SE 
REQUIERAN PARA GARANTIZAR LA EJECUCIÓN SATISFACTORIA DE LOS CONTRATOS 
DE APORTE, PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL 
NACIONAL. 

 

5. PROPORCIONAR LOS INSUMOS DESDE LAS COMPETENCIAS DE SU ROL QUE 
PERMITAN BRINDAR RESPUESTAS A LAS SOLICITUDES RELACIONADAS CON EL 
OBJETO DEL CONTRATO, FORMULADAS POR EL ICBF, PARTICULARES, ÓRGANOS DE 
CONTROL, ENTES TERRITORIALES, U OTROS INTERESADOS Y APOYAR EL 
DILIGENCIAMIENTO DE FORMATOS QUE SE REQUIERAN. 

 

6. PARTICIPAR EN CAPACITACIONES, SOCIALIZACIONES, REUNIONES, MESAS DE 
TRABAJO Y/O COMITÉS INTERNOS Y EXTERNOS, ELABORANDO LAS ACTAS 
CORRESPONDIENTES Y EVIDENCIANDO LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS. 



Línea gratuita nacional ICBF 
01 8000 91 8080 

Calle 35 No 8 B 11  Pereira - Risaralda 
Teléfono: (601) 3401394 ext.  – 645011Colombia 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Risaralda 
Grupo Jurídico 
CLASIFICADA 

 

7. CUMPLIR TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL 
CONTRATO Y QUE ESTÉN RELACIONADAS CON EL OBJETO DE ESTE. 

 

8. CONTAR CON EL EQUIPO DE CÓMPUTO Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA EL 
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL. 

 

 
         
      

 

 
 

 

  

     
  LEDIA DEL PILAR GIRALDO OSSA 

 

  

     
  COORDINADORA GRUPO JURIDICO 

 

  

     

     
 NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA 

INFORMACIÓN CONSIGNADA EN LA PLATAFORMA SECOP II Y SITCO . 

 

 

 

  

         

REVISO: ROCIO E.SARRALDE ORTIZ – ABOGADA G.J.  
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